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Korte inhoud:  
Inleiding 
Voorafgaand aan de programmabegroting wordt jaarlijks een kaderbrief opgesteld waarin de kaders voor 
de programmabegroting T+2 worden weergegeven. De beleidsmatige en financiële kaders in deze 
kaderbrief 2026 vormen het uitgangspunt voor het opstellen van de Begroting VrZW 2026 die in het 
voorjaar 2025 aan uw bestuur zal worden aangeboden. Voor wat betreft het beleidskader worden de 
ontwikkelingen die in het nog vast te stellen  meerjarig Beleidsplan 2025-2028 staan vermeld, 
meegenomen in de programmabegroting.  
 
Beleidsarme kaderbrief 
In de kaderbrief voor begroting 2026 treft u geen nieuwe beleidsvoornemens met daaruit voortvloeiende 
financiële vertaling aan. In de eerste plaats doen we dit omdat de grote strategische opgaven in meerjarig 
perspectief zijn vastgelegd en we volop bezig zijn deze opdrachten uit te voeren. In de tweede plaats is 
het financieel perspectief voor onze deelnemende gemeenten voor het jaar 2026 onzeker en vanuit dat 
perspectief is het niet opportuun nieuw beleid te vertalen in financiële claims.  
We stippen in de kaderbrief de al bestuurlijk vastgestelde beleidslijnen voor 2026 en de autonome 
ontwikkelingen aan. 
 
Strategische programma’s 
VrZW voert de navolgende strategische opgaven uit: 

• Versterking crisisbeheersing 

• Toekomstbestendige brandweerzorg 

• Samenwonen en samenwerken met de GGD 

• Toekomstbestendige organisatie en werkgeverschap: Diversiteit & Inclusie, Vitaliteit en 
Duurzaamheid 

 
Scenario’s voor toekomstige uitvoering van het takenpakket 
Het Algemeen Bestuur heeft VrZW op 10 juli 2024 gevraagd scenario’s voor aanpassingen in de 
uitvoering van het takenpakket voor te bereiden. In de vergadering van het Algemeen Bestuur van 6 
september 2024 zijn afspraken gemaakt over de wijze waarop deze opdracht wordt uitgevoerd: de 
scenario’s worden getoetst aan de geldende beleidsuitgangspunten en wettelijke taken. De bestuurlijke 
besluitvorming over de scenario's vindt naar verwachting in het voorjaar van 2025 plaats. De door het 
Algemeen Bestuur te maken keuzes worden verwerkt in begroting 2026. 
 
Bijlagen 
- Kaderbrief 2026 
- Brief aan gemeenteraden 

Voorstel: 
Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 
1. In te stemmen met de kaderbrief voor de begroting 2026; 
2. De Kaderbrief 2026 conform artikel 34b Wet Gemeenschappelijke regelingen ter kennisgeving aan de 

gemeenteraden toe te sturen. 

Advies Dagelijks Bestuur: Akkoord 

Personele gevolgen: nvt 

Financiële gevolgen: Deze zijn integraal in bijgevoegd memo opgenomen 

Verhouding met ander beleid: Financiële verordening, begroting 2025 

  


